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Wollen Sie dabei sein? 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir 

einen Schichtleiter  (m/w/d) in Vollzeit 

Die Eisbär Eis Produktions GmbH aus Ribnitz-Damgarten (Plummendorf) ist seit 1993 ein 
erfolgreiches Familienunternehmen in der Speiseeis-Branche. Wir beliefern mit unseren Produkten 
den Discount- und Einzelhandel im In- und Ausland. Wir produzieren ca. 200 verschiedene Eisartikel 
mit einer Tageskapazität von über 3 Mio. Stück Eis. 

Ihre Aufgaben: 
 

 Verantwortung in allen Bereichen der Produktion im 3-
Schichtsystem 

 Führung eines Teams 

 Organisation, Vorbereitung und Überwachung der 
Produktionsanlagen 

 Überprüfung der hygiene- und ordnungsrelevanten 
Vorschriften 

 Steuerung von Veränderungsprozessen 

 Aufrechterhaltung und Optimierung der technischen 
Abläufe der Produktionsanlagen 

 Umgang mit Warenwirtschafts- und 
Controllingsystemen 

 Führen von schichtbegleitenden Dokumentationen 

 Gewährleistung und Aufrechterhaltung von 
Arbeitssicherheit, Umwelt- und Brandschutz im 
Verantwortungsbereich 

  

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise als 
Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Süßwarentechnologe 
oder Maschinen- und Anlagenfahrer  
(aber auch Quereinstieg mit Berufserfahrung möglich) 

 Gutes technisches Verständnis 

 Teamfähigkeit und großes Verantwortungsbewusstsein, 
hohe Zuverlässigkeit  

 Aufgeschlossenes, freundliches und authentisches 
Auftreten 

 Wertschätzend und lösungsorientiert im Umgang mit 
Kollegen und Mitarbeitern 

 Umsetzungs- und Führungsstärke 

 Gute IT-Kenntnisse  
 

Wir bieten Ihnen: 
 

 Eine abwechslungsreiche, strategische Aufgabe in 
enger Zusammenarbeit mit der Produktionsleitung. 

  Eine entwicklungsfähige und zukunftsorientierte 
Position in einem erfolgreichen, wirtschaftlich stabilen 
und stetig wachsenden Familienunternehmen 

 Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet und 
selbstständiges Arbeiten 

 Ein leistungsgerechtes Einkommen mit den üblichen 
Sozialleistungen  

Wir freuen uns  
auf Sie! 
 
Ihr Weg zu uns:    
Kathrin Sund 
Personalleitung 
 
 

 
bewerbung.rdg@eisbaer-eis.de 
Bewerbungen bitte mit Gehaltsvorstellung und Einstiegszeitpunkt. 


